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1. Vispariga informacija
1.1. lepirkuma metode - atklats konkurss (Publisko iepirkumu likuma 8. panta pirmas dalas
1.punkts), CPV kods 66000000-0.
1.2. Iepirkuma identifikacijas numurs: LNO 2015/195,

1.3. Pasititajs: VSIA “Latvijas Nacionala opera un balets™:

Adrese: Aspazijas bulvaris 3, Riga, LV-1050, registracijas Nr.: LV 40103208907, kontakti:
talrunis +371 67073715, fakss +371 67228930, elektroniska pasta adrese:
lietvediba@opera.lv.

1.4. Piedavajumu iesniegSanas vieta, datums, laiks un kartiba

1.4.1. pretendentu piedavajumi iepirkuma procediirai iesniedzami Aspazijas bulvari 3, Riga,
LV-1050, ne velak ka Iidz 2016. gada 26.janvarim plkst. 10.00.

1.4.2. piedavajumi p&c noradita termina netiek pienemti;

1.4.3. sapemtie piedavajumi tiek registréti to iesniegSanas seciba. Pretendentu saraksta
norada pretendentu nosaukumu, adresi, talruna un faksa numuru, e-pasta adresi, ka art
piedavajuma iesniegSanas datumu un laiku. Komisija nodrosina, ka lidz piedavajumu
atvérsanai pretendentu saraksts netiek izpausts;

1.4.4. pasutitajs nodroSina iesniegta piedavajuma glabasanu ta, lai lidz piedavajuma
atvérSanas bridim piedavajuma informacija nevienam nebiitu pieejama.

1.5. Piedavajuma apjoms:

1.5.1. Pretendents var iesniegt tikai vienu piedavajumu par visu iepirkuma priekSmeta
apjomu. Piedavajumi tikai par dalu no iepirkuma priekSmeta apjoma netiek izskatiti.

1.6. Piedavajumu atv@rSanas vieta, datums, laiks un kartiba:

1.6.1. piedavajumi tiek atveérti 2016. gada 26.janvarim, plkst. 10.10. Aspazijas bulvari 3,
Riga, LV-1050;

1.6.2. pretendentu parstavji var piedalities piedavajumu atvérSanas sanaksme;

1.6.3. atverot piedavajumu, tiek nosaukts pretendents, piedavajuma iesniegSanas datums,
laiks un finanSu piedavajuma cena. Komisijas locekli parakstas uz finanSu
piedavajuma.

1.7. Informacijas sniegSana par konkursu:

1.7.1. Papildus informacijas pieprasijumi ir janosiita uz Pasiititaja adresi Aspazijas bulvaris
3, Riga, LV-1050 vai faksa numuru 67228930, vai e-pastu lietvediba@opera.lv.

1.7.2. Ja ieinteres€tais pretendents ir laikus pieprasijis papildu informaciju, komisija to
sniedz ne vélak ka seSas dienas pirms piedavajuma iesniegSanas termina beigam.
Komisijas izstradata papildus informacija tiks ievietota pasiititdja majas lapa
http://www.opera.lv pie §T iepirkuma publikacijas.

1.8. Prasibas piedavajuma iesniegSanai un noform&jumam:

1.8.1. Piedavajuma dokumenti iesniedzami divos eksemplaros, attiecigi uz katra eksemplara
noradot piedavajuma ORIGINALS un piedavajuma KOPIJA.

1.8.2. Piedavajuma dokumentiem ir jabiit valsts valoda.

1.8.3. Piedavajumam jabut skaidri salasamam, bez labojumiem un dz€sumiem. Ja tiek
izdariti jebkadi labojumi, papildinajumi vai svitrojumi, kas nav atrunati, vai ja
piedavajuma dokumenti ir aizpilditi nepilnigi vai nepareizi, piedavajums tiks


mailto:lietvediba@opera.lv
mailto:lietvedība@opera.lv

1.8.4.

1.8.5.

1.8.6.
1.8.7.

1.8.8.
1.8.9.

noraidits. Labojumi, papildinajumi vai svitrojumi piedavajuma ir jaatruna personai
(personam), kura ir parakstijusi piedavajumu.

Piedavajuma dokumentiem jabiit parakstitiem un dokumentu kopijam ir jabut
apliecinatam atbilsto$i Latvijas Republikas Dokumentu juridiska speka likuma
prasibam.

Iesniedzot piedavajumu, pretendents ir tiesigs visu iesniegto dokumentu kopiju un
tulkojuma pareizibu apliecinat ar vienu apliecinajumu, ja viss piedavajums ir caursuts
un caurauklots.

Piedavajuma lapam ir jabiit sanumurétam un uzraditam satura raditaja.

Piedavajumam jabiit caurSiitam un noformétam tada veida, kas izslédz atsevisSku lapu
nomainas iespéjas.

Papildus informacija, piem&ram, katalogi u.tml. var tikt iesniegti neiesieti.
Piedavajuma aploksnei (iepakojumam) ir jabiit slégtai, apzimogotai un parakstitai, un
uz tas ir janorada:

1.8.9.1. pretendenta nosaukums, adrese, kontaktpersonas vards, uzvards, talrunis, e-pasta

adrese, faksa numurs;

1.8.9.2. teksts: VSIA ,Latvijas Nacionala opera un balets”, Aspazijas bulvaris 3, Riga,

LV-1050;

1.8.9.3. iepirkuma nosaukums ,,VSIA , Latvijas Nacionala opera un balets” darbinieku

veselibas apdrosinasana” un identifikacijas numurs LNO 2015/195;

1.8.9.4. uzraksts “Neatvert pirms piedavajumu atvérSanas sanaksmes”;
1.8.9.5. Ja aploksne nav marké&ta saskana ar $i nolikuma 1.8.9. apak$punkta min&tajam

prasibam, ta netiek pienemta.

1.8.9.6. Pretendenta izstradatie apliecinajumi un dokumentu kopijas ir japaraksta personai

ar pretendenta parstavibas tiestbam vai ta pilnvarotajai personai, piedavajumam
pievienojot atbilstoSu pilnvaru.

1.8.9.7. Ja piedavajums nav noforméts atbilstosi §1 nolikuma prasibam, tad pretendents

tiek izsleégts no turpmakas dalibas konkursa.

1.9. Cita vispariga informacija:

1.9.1.

1.9.2.

1.9.3.

1.94.

Neviens dokuments, kas tiek iesniegts, atsaucoties uz konkursu, netiek atdots atpakal.
Par jebkuru informaciju, kas ir konfidenciala, jabiit TpaSai noradei.

Pretendentam ir pilniba jasedz piedavajuma izstradasanas, noformé&Sanas un
iesniegSanas izmaksas. Pasititajs un komisija neuznemas nekadas saistibas par S1m
1izmaksam neatkarigi no konkursa rezultata.

Pasttitaja kontaktpersona par konkursa organizatoriskiem jautajumiem — Dace
Peltmane, talrunis +371 67073844, fakss +371 67228930, e-pasts
dace.peltmane@opera.lv.

Pasttitaja pieaicinats eksperts ir licenc€ta apdroSinaSanas brokeru sabiedriba SIA
»R&D apdrosinasanas brokers” (reg. Nr. 40003947675), kas veiks veselibas
apdroSinasanas liguma apkalpoSanu un parraudzibu liguma izpildes laika. Eksperta
kontaktinformacija: talrunis + 371 67217490, e-pasts: info@rdbrokers.lv. Kopgjais
atlidzibas apmeérs, ko pretendents péc iepirkuma liguma noslégSanas ar Pasiititaju
maksas apdroSinasSanas brokeru sabiedribai SIA ,,R&D apdrosinasanas brokers”, ir
13%, bet ne vairak ka euro 2 290.00 (divi tikstosi divi simti devindesmit eiro 00
centi).

2. Informacija par iepirkuma priekSmetu

2.1. Iepirkuma priekSmets ir veselibas apdroSinasanas pakalpojuma iepirkums atbilstosi
tehniskas specifikacijas prasibam $1 nolikuma 1.pielikuma.
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2.2.

2.2.
2.2.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
3.5.
3.5.

3.6.

3.7.

Iepirkuma liguma izpildes laiks un vieta:

1. termins — 1 (viens) gads;
2. vieta — visa Latvijas Republikas teritorija;

3. Prasibas pretendentiem

Pretendentu atlases prasibas ir obligatas visiem pretendentiem, kas vé€las piedalities
konkursa un iegit tiesibas sl€gt iepirkuma ligumu.

Piedalisanas konkursa ir pretendenta brivas gribas izpausme. lesniedzot savu
piedavajumu dalibai konkursa, pretendents visa pilniba pienem un ir gatavs pildit visas
Saja nolikuma ietvertas prasibas un noteikumus, ka ar1 piekrit §$im nolikumam pievienota
liguma nosacijumiem.

Komisija izslédz pretendentu no turpmakas dalibas iepirkuma procediira, ka arT neizskata
pretendenta piedavajumu, ja uz to attiecas kads no Publisko iepirkumu likuma 39.! panta
1. dala minétajiem izslégSanas nosacijumiem, izpemot gadijumus, kad, saskana ar
Publisko iepirkumu likuma 39.! panta 4. dala mingto, izslégSanas nosacijumi netiek
pieméroti.

Pasititajs izverte — vai pretendenta piedavajums konkrétam pakalpojuma ligumam ir
nepamatoti 1&ts, ieverojot Publisko iepirkumu likuma 48.panta noteikto. Pasiititajam ir
pienakums izvertet, vai piedavajums nav nepamatoti 1&ts, ja tas konstate, ka pretendenta
vai ta piedavajuma noradito apakSuznéméju darba némgju vidgja stundas tarifa likme
kaut viena no profesiju grupam pirmajos trijos gada ceturkSnos ped&jo cetru gada
ceturk$nu perioda 11dz piedavajuma iesniegSanas dienai ir mazaka par 80 procentiem (vai
nesasniedz valstl noteikto minimalo stundas tarifa likmi) no darba péméju vidgjas
stundas tarifa likmes attiecigaja profesiju grupa valsti mingtaja perioda péc Valsts
ienémumu dienesta apkopotajiem datiem, kas publicéti Valsts ien€mumu dienesta
majaslapa interneta. Ja pretendents ka nodoklu maksatajs ir registréts péd&jo Cetru gada
ceturk$nu perioda lidz piedavajuma iesniegSanas dienai, nem véra darba néméju vidgjo
stundas tarifa likmi perioda no nakama meéneSa péc registracijas meneSa lidz
piedavajuma iesniegSanas dienai. Pretendents - kopa ar piedavajumu iesniedz izdrukas
no Valsts ien€mumu dienesta elektroniskas deklaréSanas sist€émas par pretendenta un ta
piedavajuma noradito apakSuzneéméju videéjam stundas tarifa likme&m profesiju grupas.

Pretendenta atbilstiba profesionalas darbibas veikSanai:

1. Pretendents ir registréts atbilsto$i normativo aktu prasibam.
2. Pretendents ir registréts likuma noteiktaja kartiba un likuma noteiktajos gadijumos un
ir tiesigs sniegt veselibas apdros§inasanas pakalpojumus Latvijas Republika.

Pretendenta saimnieciskais un finansialais stavoklis:

e Pretendenta vid€jais gada finanSu apgrozijums (bez PVN) péd€jo triju gadu laika
(2012., 2013., 2014. g.) ir vismaz 300 000,00 EUR (tris simti tikstosi eiro, 00 centi)
apmera. Pretendents iesniedz izzinu (briva forma) par ta gada (2012., 2013., 2014.)
finanSu vidgjo apgrozijumu, kas attiecas uz iepirkuma priekSmeta jomu. Pasiititajs
iesniegto zinu patiesumu parbaudis Publiskajas datu bazes.

e Pretendents var balstities uz citu uzpémé&ju iesp&jam, neatkarigi no savstarp&jo
attiecibu tiesiska rakstura. Sada gadijuma pretendents iesniedz pasiititdgjam atbilstosu
(30 uznémgju) apliecinajumu vai vienosanos par sadarbibu konkréta liguma izpildei
(Publisko iepirkumu likuma 41.panta 3 dala noteikts).

Pretendenta tehniskas un profesionalas spg&jas:
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3.7.1.

Pretendentam pédéjo 3 gadu (2012., 2013. un 2014.) laika ir noslégti ne mazak ka 2
veselibas apdro$inaSanas pakalpojuma ligumi, ar apdroSinato skaitu ne mazak ka 300
personas.

4. lesniedzamie dokumenti

4.1. Piedavajumam jaatbilst visam $aja nolikuma un ta pielikumos noteiktajam prasibam.

4.2. Piedavajums sastav no:

4.2.1.
4.2.2.
4.2.3.

pretendentu atlases dokumentiem;
tehniska piedavajuma;
finansu piedavajuma.

4.3. Pretendentu atlasei jaiesniedz:

43.1.

personas ar pretendenta parstavibas tiesibam parakstita pieteikuma véstule, kura ir
ieklauts:

4.3.1.1. pretendenta nosaukums, juridiska adrese un bankas rekviziti;
4.3.1.2. pretendenta kontaktpersonas vards, uzvards, amats;
4.3.1.3. apliecinajums, ka pretendents ir iepazinies ar So nolikumu un Iiguma projektu,

piekrit konkursa noteikumiem, apnemas tos ieverot un izpildit;

4.3.1.4. apliecinajums, ka uz pretendentu neattiecas Publisko iepirkumu likuma 39.1

panta pirmaja dala mingtie izslégsanas nosacijumi.

4.3.1.5. apliecinajums, ka pretendents ir iesniedzis pasiititajam patiesu informaciju savas

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

kvalifikacijas novertesanai,
Pilnvara (originals vai apliecinata kopija), ja jebkadus piedavajuma ieklautos
dokumentus, kurus izdevis piegadatajs, parakstijusi ta pilnvarota persona.
Attieciba uz Latvija registrétu apdroSinasanas komercsabiedribu vai Latvija registrétu
nedalibvalsts apdro$inataja filiali iesniedzams Finansu un kapitala tirgus komisijas
izsniegta spcka esoSas licences apliecinata kopija, kas atlauj pretendentam Latvijas
Republika sniegt veselibas apdrosinasanas pakalpojumus;
Attieciba uz dalibvalsti registrétu apdroSinasanas komercsabiedribu, kas Latvija
apdroSinasanas pakalpojumus sniedz, ievérojot pakalpojumu sniegSanas brivibas
principu, vai Latvija registrétu dalibvalsts apdroSinataja filiali iesniedzams
kompetentas tas valsts, kura registréta dalibvalsts apdros§inasanas komercsabiedriba,
kas pati vai kuras filiale (turpmak — pretendents) sniegs apdrosinasanas pakalpojumus
pasiititdjam, institiicijas izsniegta speka esosas licences (vai pielidzinams dokuments)
apliecinata kopija, kas atlauj pretendentam sava mitnes valsti sniegt veselibas
apdroSinasanas pakalpojumus un pretendenta apliecinajums, ka tas ir tiesigs sniegt
veselibas apdro$inaSanas pakalpojumus Latvija saskana ar ApdroSinaSanas sabiedribu
un to uzraudzibas likuma noteikto;
Pretendents iesniedz izzinu (briva forma) par ta gada (par 2012.g. , 2013.g. un 2014.
g.) finansu vidgjo apgrozijumu, kas attiecas uz iepirkuma priekSmeta jomu. Pasutitajs
iesniegto zinu patiesumu parbaudis Publiskajas datu bazes.
Vismaz divas pozitivas atsauksmes no citiem pasititajiem par sniegtajiem veselibas
apdroSinasanas pakalpojumiem un izpildito darbu kvalitati ped&jo tris gadu (2012.,
2013. un 2014.) laika ar apdrosinato personu skaitu ne mazak ka 300 personas;

4.4. Tehniskaja piedavajuma pretendents iesniedz:

44.1.

442,

apdroSinasanas liguma funkcionalitates nosacijumi, atbilstosi tehniskas specifikacijas
2. dalas prasibam,;

detalizéts piedavatas veselibas apdroS§inasanas programmas apraksts, t.sk., noradot
papildinajumus, ierobezojumus u.c. pretendenta nosacijumus, kas nedrikst bit



44.3.

4.4.4.

4.4.5.
4.4.6.
4.4.7.

4.4.8.

4.4.9.

4.4.10.
4.4.11.

4.4.12.

pretruna tehniskaja specifikacija noraditajam minimalajam prasibam vai tas jebkada
meéra ierobezot;

medicinisko pakalpojumu saraksts, kuru sanemsSanas vai apmaksas apmérs un kartiba
iepriek§ ir jasaskano ar pretendentu. Papildus pretendentam art janorada kadi
ierobezojumi pakalpojuma apmaksa tiek pieméroti, ja par attiecigo pakalpojumu
netika veikts ieprieksgjs saskanojums;

medicinisko pakalpojumu saraksts, kuru apmaksa ir paredzEéta apdroSinaSanas
seguma, taCu par kuriem Pasiititaja apdroSinatai personai sakotngji (arT liguma
iestades) ir janorekinas skaidra nauda;

detaliz&ts neapmaksajamo pakalpojumu (izn€mumu) saraksts;

pretendenta veselibas apdros§inasanas noteikumi;

pretendenta apliecinajums, ka pretrunu gadijuma starp pretendenta iesniegto Tehnisko
piedavajumu un pretendenta veselibas apdro$inasanas noteikumiem, noteicosais ir
Tehniskais piedavajums;

informacija par apdroSinasanas atlidzibas sapems$anas kartibu un noteikumiem,
iestajoties apdroS$inasanas gadijumam, tai skaita informacija par atlidzibas atmaksas
terminiem, pretendenta parstavniecibas skaidra nauda sanpemamo summu par
neliguma organizacijas sagemtajiem pakalpojumiem un terminiem dokumentu
iesniegSanai Pretendentam atlidzibas sanemsSanai;

kartiba izmainu veikSanai polis€, neizmantoto (izslédzot darbinieku no veselibas
apdro$inasanas liguma) un papildu maksajamo prémiju (pievienojot jaunu darbinieku
veselibas apdroSinasanas Iigumam) aprékina kartiba, veicot izmainas veselibas
apdro$inasanas liguma.

informacija par darbinieku radinieku apdroSinasanas nosacijumiem;

pretendenta cenradis, ja tads tiek piemérots, par neliguma un liguma iestades
sanemtajiem pakalpojumiem;

pretendenta maksas ambulatoro un stacionaro iestazu saraksts Riga.

4.5. Pretendents iesniedz finanSu piedavajumu, kura, nemot véra $i nolikuma 1. pielikuma
tehniskaja specifikacija uzradito apdroSinamo personu skaitu, Euro (EUR) norada:

45.1.

45.2.

45.3.

kopgjo apdroSinasanas ligumcenu (kop€o apdroSinaSanas prémiju) vienam
apdroSinasanas gadam, apdroSinaSanas programmai par Pasttitdja lidzekliem un
apdroSinamo personigiem lidzekliem;

apdroSinasanas prémiju vienai apdroSinamajai personai, vienam apdroSinasanas
gadam, apdroSinasanas programmai par Pasiititaja lidzekliem un apdroSinamo
personigiem lidzekliem;

§1 nolikuma 4.5.1. punkta un 4.5.2. punkta minétas apdroSinaSanas prémijas apmerus
janorada pievienotaja finanSu piedavajuma parauga $1 nolikuma 3. pielikuma.

5. Piedavajumu novértésanas kartiba

5.1. Piedavajuma veértesanas kritérijs ir saimnieciski visizdevigakais piedavajums.

5.2. Atklata konkursa rezultatu pazinosana notiks p&c iesniegto dokumentu izvert€Sanas un
komisijas lemuma pienemsSanas.

5.3. Atklata konkursa iesniegto piedavajumu atverSana notiek atklata séde, kura var
piedalities visas ieinteresétas personas.

5.4. Pretendentu piedavajumu atbilsttbu nolikuma noteiktajam noform&uma prasibam,
pretendentu atlasi un piedavajumu veértésanu komisija veic slégta séde, bez pretendentu
klatbiitnes.

5.5. Komisija pretendentu iesniegtos piedavajumus verté piecos posmos:



5.5.1. piedavajuma noform&juma atbilstibas nolikuma prasibam vértéSana;
5.5.2. pretendenta kvalifikacijas vertéSana;

5.5.3. tehniska piedavajuma atbilstibas vértéSana;

5.5.4. finansu piedavajuma veértésana,

5.5.5. saimnieciski visizdevigaka piedavajuma noteikSana.

5.6. Komisija katra verteSanas posma veérteé tikai tos pretendentu piedavajumus, kuri
ieprieks€ja verteSanas posma atziti par atbilstoSiem.

5.7. Ja pretendenta iesniegtais piedavajums neatbilst kadai no konkursa nolikuma
izvirzitajam piedavajuma noform&juma prasibam, komisija lemj par piedavajuma talaku
izskatiSanu vai neizskatiSanu. Komisija var lemt par piedavajuma talaku izskatiSanu,
gadijuma, ja piedavajuma noform&juma prasibu neieverosana neietekmeé iesp&ju novertet
piedavajuma atbilstibu pasiititaja noteiktajam prasibam un ta veért€Sanas kriterijam.

5.8. Péc pretendentu piedavajumu noform&umu parbaudes komisija verté pretendentu
atbilsttbu konkursa nolikuma izvirzitajam kvalifikacijas prasibam. Ja pretendenta
kvalifikacija neatbilst izvirzitajam prasibam, komisija lemj par piedavajuma talaku
neizskatiSanu.

5.9. P&c pretendentu kvalifikacijas parbaudes komisija veic tehniska piedavajuma atbilstibas
parbaudi tehniskas specifikacijas prasibam, ka art veic finanSu piedavajuma parbaudi. Ja
pretendenta tehniskais piedavajums neatbilst kadai no konkursa nolikuma izvirzitajam
tehniskas specifikacijas minimalajam prasibam, komisija lemj par piedavajuma talaku
neizskatiSanu.

5.10. Parbaudot finansu piedavajumu, komisija parliecinas, vai pretendenta finanSu
piedavajuma nav aritmétiskas kludas. Ja finanSu piedavajuma tiek konstatetas
aritmétiskas kltidas, komisija klidas labo un pazino pretendentam par kltidu labojumu un
laboto piedavajuma summu. Informaciju komisija nostta rakstveida pretendentam pa
faksu vai elektroniski, ka arT pa pastu uz pretendenta noradito adresi. Novertgjot
piedavajumu, kura bijuSas aritmétiskas kludas, un salidzinot pretendentu piedavajumus,
komisija nem veéra labojumus.

5.11. Péc pretendenta tehniska piedavajumu atbilstibas parbaudes un finanSu piedavajuma
parbaudes veic saimnieciski visizdevigaka piedavajuma noteikSanu.

5.12. Saimnieciski visizdevigaka piedavajuma noteikSanu tiek veikta saskapa ar $1
nolikuma 4. pielikuma noradito kartibu.

5.13. Par saimnieciski visizdevigako piedavajumu atzist to piedavajumu, kas, veicot
vertejumu saskana ar §1 nolikuma 4. pielikuma noradito kartibu ir ieguvis lielako punktu
skaitu.

6. Lémuma par konkursa rezultatiem pienemsana

6.1. Ja nav iesniegti piedavajumi vai ja iesniegtie piedavajumi neatbilst iepirkuma procediiras
dokumentos noteiktajam prasibam, komisija piegem I€mumu izbeigt iepirkuma
procediiru.

6.2. Komisija var jebkura bridi partraukt iepirkuma procediiru, ja tam ir objektivs
pamatojums.

6.3. Ja tikai viens pretendents atbilst visam nolikuma vai pazinojuma par Iigumu noteiktajam
pretendentu atlases prasibam, komisija pienem [émumu partraukt iepirkuma procediiru,
iznemot Publisko iepirkuma likuma 56. panta 7. punkta noteiktaja gadijuma.

6.4. lepirkuma procediiras partraukSanas gadijuma ta nav atsakama.



6.5.

7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.
9.5.

Pirms Iémuma pienemsanas par iepirkuma liguma slégsanas tiesibu pieskirSanu komisija
Publisko iepirkumu likuma 39." panta noteiktaja kartiba parliecinas, vai uz pretendentu,
kuram biitu pieskiramas iepirkuma liguma slégSanas tiesibas (ka ar1 Publisko iepirkuma
likuma 39.! panta pirmas dalas 11. punkta noraditajam personam) neattiecas Publisko
iepirkumu likuma noteiktie pretendentu izslégSanas noteikumi.

7. Leémuma pazinoSanas pretendentiem kartiba

Komisija par iepirkuma procediras rezultatiem pretendentiem pazino kartiba, kada
noteikta Publisko iepirkuma likuma 32. panta.

Informaciju pretendentam komisija nosiita pa faksu vai elektroniski, izmantojot drosu
elektronisko parakstu, ka ar1 pa pastu uz pretendenta noradito adresi.

8. Iepirkuma liguma noslégsanas kartiba

Iepirkuma ligumu slédz ne agrak ka nakamaja darbdiena péc nogaidiSanas termina, kas
noteikts Publisko iepirkuma likuma 67. panta piektaja dala, beigam, ja Iepirkumu
uzraudzibas biroja nav iesniegts iesniegums par iepirkuma procediiras parkapumiem, vai
neieveérojot minéto, ja vienigajam pretendentam ir pieskirtas iepirkuma liguma slégSanas
tiesibas un nav kandidatu, kas bitu tiesigi iesniegt iesniegumu Publisko iepirkuma
likuma 83.panta noteiktaja kartiba.

Pretendentam, kuram pieskirtas tiesibas slégt iepirkuma ligumu, japaraksta iepirkuma
ligums ($1 nolikuma 5. pielikums) ne vélak ka desmit darba dienu laika, skaitot no
dienas, kad pasutitajam, saskana ar Publisko iepirkuma likuma 67. pantu, atlauts slégt
iepirkuma ligumu. Gadijuma, ja pretendents, ne pasiititaja vainas dé|, neparaksta
iepirkuma Iigumu min&taja termina, uzskatams, ka pretendents atteicies no iepirkuma
liguma sl€gSanas.

Ja izraudzitais pretendents atsakas sl€gt iepirkuma ligumu ar pasiititaju, komisija rikojas
kartiba, kada noteikta Publisko iepirkuma likuma 56. panta.

Pretendenta, kuram pieskirtas tiesibas sleégt iepirkuma Iigumu, finanSu un tehniskais
piedavajums klist par iepirkuma liguma neatnemamu sastavdalu.

9. Komisija, tas tiesibas un pienakumi

Komisijas darbu un sédes vada komisijas priekSsédetajs. Komisijas priekSseédéetaja
prombiitnes laika vaditaja pienakumus pilda un tiesibas izmanto komisijas priekSsédétaja
vietnieks.

Komisijas sédes var notikt un komisija var pienemt I[€mumus, ja s€d€ piedalas divas
treSdalas no komisijas locekliem.

Komisijas I[éemumi tiek pienemti sédes laika balsojot. Lémums tiek pienemts, ja par to
balso vairakums no klatesoSajiem komisijas dalibniekiem. Balsim sadaloties lidzigi,
1z8kiro8a ir komisijas priekssédetaja balss.

Komisijas sédes tiek protokolétas. Protokolus paraksta visi klatesoSie komisijas locekli.

Komisijas tiesibas un pienakumi:

9.5.1. izskatit pretendentu piedavajumus atbilstoSi Publisko iepirkumu likumam un

nolikumam;

9.5.2. savas kompetences ietvaros pienem lémumus, ka ar1 veic citas darbibas saskana ar

konkursa nolikumu;

9.5.3. pieprasit no pretendentiem papildus informaciju, kas nepiecieSama piedavajumu

izvertéSanai. Sadi pieprasfjumi var tikt iesniegti tikai precizé€Sanas noliikos, kas
nepiecieSami piedavajumu izvertéSanai, un nedrikst grozit piedavajuma bitibu;

8



9.5.4. lemt par iepirkuma iesniegto dokumentu neizskatiSanu saistiba ar iesnieg$anas
noteikumu parkapsanu vai saistiba ar to neatbilstibu nolikumam;

9.5.5. pieaicinat komisijas darba atzinumu doSanai ekspertus ar padomdevéja tiesibam,;

9.5.6. parliecinaties par sniegtas informacijas patiesumu,

9.5.7. normativajos aktos noteiktaja kartiba labot aritmétiskas kltidas pretendentu finansu
piedavajumos;

9.5.8. veikt citas darbibas, kas izriet no Publisko iepirkumu likuma un nolikuma, ka art
citiem normativajiem aktiem;

9.5.9. pienemt I€mumu slégt Iepirkuma ligumu, vai partraukt iepirkuma procediiru, vai
izbeigt iepirkuma procediiru, neizvéloties nevienu piedavajumu;

9.5.10. izslégt pretendentu no dalibas iepirkuma procediira, ja komisijas noteiktaja termina
netiek iesniegti veértéSanai nepiecieSamie dokumenti;

9.5.11. p&c pretendenta pieprasijuma sniegt papildus informaciju par nolikumu Publisko
iepirkumu likuma noteiktajos terminos.

10. Pretendentu tiesibas un pienakumi
10.1. Pretendenta tiesibas un pienakumi:

10.1.1. tiesibas iesniegt piedavajumu;

10.1.2. iesniedzot piedavajumu, pieprasit apliecinajumu, ka piedavajuma dokumentu
komplekts ir sanemts;

10.1.3. pirms piedavajumu iesniegSanas termina beigdm grozit vai atsaukt iesniegto
piedavajumu.

10.1.4. iesniegt lepirkumu uzraudzibas biroja stdzibu par komisijas 1@mumiem Publisko
iepirkumu likuma noteiktaja kartiba;

10.1.5. pienakums sagatavot piedavajumu atbilstosi nolikuma prasibam,;

10.1.6. pienakums sniegt patiesu informaciju,

10.1.7. pienakums savlaicigi sniegt atbildes uz komisijas pieprasijumiem par papildu
informaciju, kas nepiecieSama piedavajumu noform&uma parbaudei, pretendentu
atlasei, piedavajumu atbilstibas parbaudei un vertésanai;

10.1.8. pienakums segt visas izmaksas, kas saistitas ar piedavajuma un taja ieklauto
dokumentu sagatavoSanu un iesniegSanu.

11. Pielikumi

Pielikums Nr.1 — Tehniska specifikacija, uz 3 (tris) lapam;
Pielikums Nr.2 — Tehniska piedavajuma veidne, uz 3 (tris) lapam,;
Pielikums Nr.3 — Finansu piedavajuma veidne, uz 1 (vienas) lapas;
Pielikums Nr.4 — Veértésanas kriteriji, uz 3 (tris) lapam.

Pielikums Nr.5 — Liguma projekts, uz 5 (piecam) lapam.



1. pielikums
Atklatam konkursam
»VSIA ,,Latvijas Nacionala opera un balets”

darbinieku veselibas apdrosinasana”
Id. Nr. LNO 2015/195

TEHNISKA SPECIFIKACIJA

Atbilstosi pasiititaja izvirzitajam prasibam, pretendentam ir janodroSina zemak noraditais
apdroSinasanas seguma minimums katrai apdroSinatai personai.

1.

Iepirkuma priekS§meta raksturojums:

1.1. Pasititaja kopgjais darbinicku skaits ir 600 (se$i simti) darbinieki, bet prognozétais

apdro§inamo darbinieku skaits ir no ~300 (tris simti) darbiniekiem (precizs apdrosinamo
skaits tiks noradits apdro$inasanas liguma slégSanas bridi).

1.2. Pasititaja darbinieku veselibas apdroSinasanas vieta ir visa Latvijas Republikas teritorija

un darbinieku veselibas apdroS§inasana darbojas 24 (divdesmit Cetras) stundas diennakti.

1.3. Piedavatas programmas prémija 1 (vienam) darbiniekam nevar parsniegt EUR 300.00

(tris simti euro un 00 centi).

1.4. 25% (divdesmit pieci procenti) no programmas prémijas sastada darbinieku personigais

lidzfinans€jums.

Minimalas prasibas:

2.1. Programmas cena 1 (vienam) darbinieckam gada ir ne vairak ka EUR 300.00 (tris simti

euro un 00 centi), nenosakot ierobezojumus arstniecibas iestazu izvélé un izsniedzot
veselibas apdrosinaSanas kartes.

2.2. Minimala apdro$inajuma summa programmai gada 1 (vienam) darbiniekam ir ne mazaka

ka EUR 1800.00 (viens tukstotis astoni simti euro un 00 centi).

2.3. Veselibas apriipes pakalpojumu apmaksa Pacientu iemaksas apméra 100%, atbilstosi

speka esosajiem Ministru kabineta noteikumiem, t.sk. par ambulatoras un stacionaras
mediciniskas apriipes pakalpojumiem, ka ar1 pacienta lidzmaksajums par viena
stacion€Sanas reiz€ operaciju zale veiktajam kirurgiskajam manipulacijam.

2.4. Ambulatoro maksas pakalpojumu apmaksa ar minimalo apdro§inajuma summu

(atlidzibas limits apdroSinasanas perioda) EUR 750.00 (septini simti piecdesmit euro un
00 centi), 100% apmeéra visas pretendenta ligumiestadés (bez ierobeZojumiem un
apakSlimitiem, ja minimalajas prasibas tas nav noradits), tai skaita:

2.4.1. arstniecibas personu majas vizites;

2.4.2. arstu specialistu apmekl&umi (tai skaita augsti kvalific€ti specialisti, profesori un
docenti) bez gimenes arsta nosiitijuma un arstéSanas pie maksas gimenes arsta, bez
papildus ierobezojumiem (tai skaita nenosaucot konkrétus arstus specialistus).
Arpus pretendenta ligumiestadém, pirmreiz&jai un atkartotai arsta specialista,
maksas gimenes arsta konsultacijai limits nedrikst bat mazaks ka EUR 25.00
(divdesmit pieci euro un 00 centi), pirmreiz&jai un atkartotai profesoru, docentu
konsultacijai limits nedrikst but zemaks ka EUR 40.00 (Cetrdesmit euro un 00
centi);

2.4.3. arsta nozimeétas arstnieciskas manipulacijas, tai skaita dermatologija;

2.4.4. ar darba specifiku saistitas obligatas veselibas parbaudes saskana ar Ministru
kabineta noteikumiem. Ja tiek noteikts limits apdroSinasSanas perioda, tam jabiit ne
mazakam ka EUR 45.00 (Cetrdesmit pieci euro un 00 santimi);

2.4.5. plasa spektra laboratoriskie izmeklgjumi;

2.4.6. plasa spektra diagnostiskie izmekl&umi;
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2.4.7. augstu tehnologiju diagnostiskie izmekl&jumi, tai skaitd kontrastvielas ar limitu
apdro$inasanas perioda ne mazaku ka EUR 180.00 (viens simts astondesmit euro
un 00 centi). Arpus pretendenta ligumorganizacijam, magnétiskas rezonanses
izmeklgjumiem ar kontrastvielu un bez kontrastvielas, viena izmekl&juma
apmaksas limits nedrikst biit zemaks ka EUR 150.00 (viens simts piecdesmit euro
un 00 centi) un skaitlotajtomografijas viena izmekl&juma apmaksas limits nedrikst
bt zemaks ka EUR 120.00 (viens simts divdesmit euro un 00 centi).

2.4.8. fizikalas procediiras 10 (desmit) reizes apdrosSinasanas perioda ar arstgjosa arsta
nositijumu bez citiem pakalpojuma sanemsanas ierobezojumiem,;

2.4.9. mediciniskas izzinas. Ja tiek noteikts limits apdrosinasanas perioda, tam jabiit ne
mazakam ka EUR 45.00 (Cetrdesmit pieci euro un 00 centi);

2.4.10. vakcinacija pret ercu encefalitu un pret gripu. Ja tiek noteikts kop€jais limits
apdroSinaSanas perioda, tam jabiit ne mazakam ka EUR 45.00 (Cetrdesmit pieci
euro un 00 centi);

2.4.11. valsts neatlickama un privata neatlickama palidziba Riga un Rigas rajona;

2.4.12. griitnieCu apriipe, nenosakot atsevisku apakslimitu;

2.5. Dienas un diennakts stacionaro maksas pakalpojumu apmaksa ar minimalo
apdro§inagjuma summu (atlidzibas limits apdro$inasanas perioda) EUR 450.00 (Cetri
simti piecdesmit euro un 00 centi), 100% apméra visas pretendenta ligumiestadés (bez
ierobeZojumiem un apakslimitiem, ja minimalas prasibas tas nav noradits), tai skaita:

2.5.1. maksa par katru diennakts vai dienas stacionara pavadito dienu;

2.5.2. arst€Sanas paaugstinata servisa apstaklos, ja tadus nodrosina arstniecibas iestade;

2.5.3. arstu specialistu, tai skaita. profesoru un docentu konsultacijas;

2.5.4. visa veida diagnostiskie, laboratoriskie un instrumentalie izmeklgjumi;

2.5.5. arsta nozimétas arstnieciskas manipulacijas un procediiras;

2.5.6. maksas operacijas bez skaita ierobezojuma.

3. Minimalas prasibas citam pozicijam:

3.1. Noslédzot veselibas apdroSinasanas ligumu, ka ari veicot izmainas veselibas
apdroSinasanas liguma darbibas laika, pretendents nodroSina veselibas apdroSinasanu
bez apdrosinamo darbinicku vecuma ierobeZzojuma un papildu dokumentacijas
pieprasijuma.

3.2. Pretendentam janodroSina iespgja pasttitajam veikt izmainas apdroSinato darbinieku
saraksta ne retak ka 1 reizi ménest visa apdroSinasanas polises darbibas laika, izsleédzot
No ta personas un pievienojot jaunas personas uz tadiem paSiem apdroSinasanas
noteikumiem ka esoSajiem darbiniekiem.

3.3. Pretendents nodroS$ina arstniecibas pakalpojumu izmantoSanu bez apdroSinajuma summu
apakSlimitiem, izpemto minimalajas prasibas noteikto, vai citiem ierobezojumiem visa
veselibas apdroSinasanas liguma darbibas laika, tai skaita veicot izmainas liguma
darbibas laika.

3.4. Pretendents nenosaka ierobeZojoSu savu ligumiestazu loku un tam jaapmaksa
programma ieklautie pakalpojumi, kurus sniedzis atbilstoSi normativajiem aktiem
registréts pakalpojumu sniedzgjs.

3.5. Pretendenta liguma iestazu saraksta, kurd apdrosSinasanas seguma ieklauto maksas
apripes pakalpojumu (tai skaitd arstu specialistu konsultacijas, laboratoriskie
izmekl&jumi, arstnieciskas manipulacijas un diagnostika) sanemSana tiek nodroSinata,
neveicot skaidras naudas norékinus (t.i. uzradot veselibas apdroSinaSanas karti), ir jabut
ieklautiem Sadiem pakalpojuma sniedz€jiem: SIA ,,Veselibas centrs 4” un filiales, SIA
,»Medicinas sabiedriba ARS” un filiale. Gadijuma, ja nosaukta arstniecibas iestade nav
ieklauta pretendenta liguma iestazu saraksta, pretendentam ir japievieno apliecinajums,
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

ka veselibas apdroSinasanas liguma slégSanas gadijuma (uz liguma slégSanas bridi) St
arstniecibas iestade tiks ieklauta Iiguma iestazu saraksta.

Pretendents nodrosina iespéju, ne vélak ka 1 (viena) ménesa laika pec darbinieka polises
speka stasanas datuma, pievienot Pasiititaja darbinieku radiniekus (laulatie, tai skaita
faktiska kopdzivé dzivojoSie, bérni un vecaki) bez vecuma un skaita ierobezojuma
lidzvertigai veselibas apdroSinasanas programmai. NepiecieSamibas gadijuma
pretendents ir tiesigs piemé&rot paaugstinoSus koeficientus.

Pretendents nodroSina, ka gadijuma, ja péc pretendenta apdrosinasanas noteikumiem par
polisu (individualo karsu) dublikatu izgatavos$anu tiek nemta samaksa, ta ir ne vairak ka
EUR 4.00 (Cetri euro un 00 centi) par viena dublikata izgatavoSanu.

Pretendents nodrosina apdroSinasanas atlidzibas sanemsanu ne ilgak ka 15 (piecpadsmit)
kalendaro dienu laika p&c nepiecieSamo dokumentu iesniegSanas, ja arstniecibas
pakalpojumi sanemti arpus pretendenta ligumiestadém.

Pretendents nodroSina iesp&ju pieteikt atlidzibu elektroniska veida, veicot atlidzibas
izmaksu 5 (piecu) darba dienu laika no visu nepiecieS$amo dokumentu sanemsanas briza.
Pretendents nodroSina maksajumu dokumentu par sanemtajiem arstniecibas
pakalpojumiem iesniegSanas terminu ne mazaku ka 60 (seSdesmit) kalendaras dienas.
Pretendents norada precizu kalendaro dienu skaitu maksajumu dokumentu par
sanemtajiem arstniecibas pakalpojumiem iesniegSanai péc veselibas apdroSinasanas
liguma termina beigdm. Ja pretendents nav noradijis precizu kalendaro dienu skaitu,
tiks uzskatits, ka tas ir 365 (tris simti seSdesmit piecas) kalendaras dienas pé&c
veselibas apdroSinaSanas liguma termina beigam.
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2. pielikums
Atklatam konkursam
»VSIA ,,Latvijas Nacionala opera un balets”

darbinieku veselibas apdrosinasana”
Id. Nr. LNO 2015/195

TEHNISKAIS PIEDAVAJUMS
Tiek Piezimes
Nr.p.k. Tehniska specifikacija piedavats* . (paql If:!u
informacija)**

Programmas cena 1 (vienam) darbiniekam gada ir ne vairak ka EUR 300.00 (tris simti euro un 00
centi), nenosakot ierobezojumus arstniecibas iestazu izvele un izsniedzot veselibas apdrosinasanas
kartes.

Apdrosinajuma summa programmai gada 1 (vienam)
1. darbiniekam, kas ir ne mazaka ka EUR 1800.00 (viens ___euro
tiikstotis astoni simti euro un 00 centi).

Veselibas apriipes pakalpojumu apmaksa Pacientu
iemaksas apméra 100%, atbilstosi speka esoSajiem
Ministru kabineta noteikumiem, t.sk. par ambulatoras
2. un stacionaras mediciniskas apriipes pakalpojumiem,
ka arT pacienta lidzmaksajums par viena staciongSanas JadONe O
reiz€ operaciju zalé veiktajam kirurgiskajam
manipulacijam.

Ambulatoro maksas pakalpojumu apmaksa ar
minimalo apdrosinajuma summu (atlidzibas limits
apdrosinasanas perioda) EUR 750.00 (septini simti
3. piecdesmit euro un 00 centi), 100% apméra visas JAONe [
pretendenta Iigumiestade€s (bez ierobeZojumiem un
apakSlimitiem, ja minimalas prasibas tas nav
noradits), tai skaita:

3.1. arstniecibas personu majas vizites; JaONe [

arstu specialistu apmeklg&jumi (tai skaita augsti
kvalificéti specialisti, profesori un docenti) bez
gimenes arsta nosttijuma un arsté$anas pie maksas
gimenes arsta, bez papildus ierobezojumiem (tai skaita
nenosaucot konkrétus arstus specialistus). Arpus

3.2. pretendenta ligumiestadeém, pirmreizgjai un atkartotai
arsta specialista, maksas gimenes arsta konsultacijai
limits nedrikst buit mazaks ka EUR 25.00 (divdesmit
pieci euro un 00 centi), pirmreiz&jai un atkartotai
profesoru, docentu konsultacijai limits nedrikst bt
zemaks ka EUR 40.00 (¢etrdesmit euro un 00 centi);

JaONe U

arsta nozimetas arstnieciskas manipulacijas, tai

33. skaita dermatologija;

JalONe U

ar darba specifiku saistitas obligatas veselibas
parbaudes saskana ar Ministru kabineta noteikumiem.
3.4. Ja tiek noteikts limits apdroSinasanas perioda, tam JaONe O
jabiit ne mazak ka EUR 45.00 (Cetrdesmit pieci euro
un 00 centi);
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3.5.

plasa spektra laboratoriskie izmeklgjumi;

JaONelO

3.6.

plasa spektra diagnostiskie izmekl&jumi;

JalONe [

3.7.

augstu tehnologiju diagnostiskie izmekl&jumi, tai
skaita kontrastvielas ar limitu apdrosSinasanas perioda
ne mazaku ka EUR 180.00 (viens simts astondesmit
euro un 00 centi). Arpus pretendenta
ligumorganizacijam, magnétiskas rezonanses
izmekl&jumiem ar kontrastvielu un bez kontrastvielas,
viena izmeklgjuma apmaksas limits nedrikst biit
zemaks ka EUR 150.00 (viens simts piecdesmit euro
un 00 centi) un skaitlotajtomografijas viena
izmekl&juma apmaksas limits nedrikst but zemaks ka
EUR 120.00 (viens simts divdesmit euro un 00 centi).

JaONeU

3.8.

fizikalas procediiras 10 (desmit) reizes apdrosinasanas
perioda ar arst&josa arsta nositijumu bez citiem
pakalpojuma sanemsanas ierobezojumiem;

JaONeU

3.9.

mediciniskas izzinas. Ja tiek noteikts limits
apdro$inasanas perioda, tam jabiit ne mazakam ka
EUR 45.00 (¢etrdesmit pieci euro un 00 centi);

JaONeU

3.10.

vakcinacija pret ercu encefalitu un pret gripu. Ja tiek
noteikts kopgjais limits apdrosinasanas perioda, tam
jabiit ne mazakam ka EUR 45.00 (Cetrdesmit pieci
euro 00 centi);

JaONe U

3.11.

valsts neatliekama un privata neatliekama palidziba
Riga un Rigas rajona;

JaONeU

3.12.

griitnieu apriipe, nenosakot atsevisku apakslimitu;

JalONe [

Dienas un diennakts stacionaro maksas pakalpojumu
apmaksa ar minimalo apdro$inajuma summu
(atlidzibas limits apdroSinasanas perioda) EUR 450.00
(Cetri simti piecdesmit euro 00 centi), 100% apméra
visas pretendenta [igumiestadés (bez ierobeZojumiem
un apaksSlimitiem, ja minimalas prasibas tas nav
noradits), tai skaita:

JaOONe U

4.1.

maksa par katru diennakts vai dienas stacionara
pavadtto dienu;

JaONeU

4.2.

arst€Sanas paaugstinata servisa apstak]os, ja tadus
nodroSina arstniecibas iestade;

JaONeUO

4.3.

arstu specialistu, tai skaita profesoru un docentu
konsultacijas;

JaONe U

4.4,

visa veida diagnostiskie, laboratoriskie un
instrumentalie izmekl&jumi;

JaONeUO

4.5.

arsta nozimeétas arstnieciskas manipulacijas un
procediiras;

JaONeU

4.6.

maksas operacijas bez skaita ierobeZojuma.

JaOONe [

Minimalas prasibas citam pozicijam:

Nosledzot veselibas apdrosinasanas ligumu, ka art
veicot izmainas veselibas apdrosinasanas Iiguma
darbibas laika, pretendents nodro$ina veselibas
apdro$inasanu bez apdroSinamo darbinieku vecuma
ierobezojuma un papildu dokumentacijas pieprasijuma;

JaONeUO

Pretendentam janodroSina iesp&ja pasutitagjam veikt
izmainas apdro$inato darbinieku saraksta ne retak ka 1
reizi ménesT visa apdrosinasanas polises darbibas laika,
izsledzot no ta personas un pievienojot jaunas personas

JalONe U
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uz tadiem paSiem apdroSinaSanas noteikumiem ka
esosajiem darbiniekiem;

Pretendents nodroSina  arstniecibas  pakalpojumu
izmantoSanu bez apdrosinajuma summu apakslimitiem,
iznemto minimalajas prasibas noteikto, vai citiem
ierobezojumiem visa veselibas apdroSinasanas Iiguma
darbibas laika, tai skaita veicot izmainas liguma
darbibas laika.

JaONeU

Pretendents nenosaka ierobezojosu savu ligumiestazu
loku un tam jaapmaksa programma ieklautie
pakalpojumi, kurus sniedzis atbilsto$i normativajiem
aktiem registréts pakalpojumu sniedzgjs.

JaONeU

Pretendenta  Iiguma  iestazu saraksta, kura
apdroSinaSanas seguma ieklauto maksas apriipes
pakalpojumu (tai skaita arstu specialistu konsultacijas,
laboratoriskie izmeklgjumi, arstnieciskas manipulacijas
un diagnostika) sanemsana tiek nodro§inata, neveicot
skaidras naudas norékinus (t.i. uzradot veselibas
apdroSinasanas karti), ir jabiit ieklautiem S$adiem
pakalpojumu sniedzgjiem: SIA ,,Veselibas centrs 4” un
filiales, SIA ,,Medicinas sabiedriba ARS” un filiale.
Gadijuma, ja nosaukta arstniecibas iestade nav ieklauta
pretendenta Iiguma iestazu saraksta, pretendentam ir
japievieno apliecingjums, ka veselibas apdroSinasanas
liguma sleégSanas gadijuma (uz liguma slégSanas bridi)
§1 arstniecibas iestade tiks ieklauta Iiguma iestazu
saraksta.

JaOONe U

Pretendents nodroSina iesp&ju, ne vélak ka 1 (viena)
méneSa laika pec darbinieka polises speka stasanas
datuma, pievienot Pasititaja darbinieku radiniekus
(laulatie, tai skaita faktiska kopdzivé dzivojosie, bérni
un vecaki) bez vecuma un skaita ierobezojuma
lidzvertigai veselibas apdro§inasanas programmai.
NepiecieSamibas gadijuma pretendents ir tiesigs
piemerot paaugstinosus koeficientus.

JaONe[

Pretendents nodroS$ina, ka gadijuma, ja pec pretendenta
apdrosinasanas noteikumiem par poliSu (individualo
kar$u) dublikatu izgatavosanu tiek nemta samaksa, ta ir
ne vairak ka EUR 4.00 (Cetri euro un 00 centi) par
viena dublikata izgatavoSanu.

JaONe [

Pretendents nodroSina  apdro§inasanas  atlidzibas
sanemSanu ne ilgak ka 15 (piecpadsmit) kalendaro
dienu laika p&c nepiecieSsamo dokumentu iesniegSanas,
ja arstniecibas pakalpojumi sanemti arpus pretendenta
ligumiestadeém.

JaONeUO

Pretendents nodroSina iesp&u pieteikt atlidzibu
elektroniska veida, veicot atlidzibas izmaksu 5 (piecu)
darba dienu laika no visu nepiecieSamo dokumentu
sanemsanas briza.

JalONe U

10.

Pretendents nodroSina maksajumu dokumentu par
sanemtajiem arstniecibas pakalpojumiem iesniegSanas
terminu ne mazaku ka 60 (seSdesmit) kalendaras
dienas.

JaONeUO

11.

Pretendents norada precizu kalendaro dienu skaitu
maksajumu dokumentu par sanemtajiem arstniecibas
pakalpojumiem iesniegSanai p&c veselibas

JalONe U
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apdrosinasanas liguma termina beigdm. Ja pretendents
nav noradijis precizu kalendaro dienu skaitu, tiks
uzskatits, ka tas ir 365 (trTs simti seSdesmit piecas)
kalendaras dienas péc veselibas apdrosinaSanas liguma
termina beigam.

Piezimes:

* - %0 kolonnu aizpilda pretendents. STs kolonnas pirmaja pozicija pretendentam nepiecie$sams noradit piedavata
apdrosinajuma summu gada 1 (vienai) personai, visas pargjas pozicijas pretendents preti katrai pozicijai ieraksta
,Ja”, ja pretendenta piedavajums atbilst Tehniskaja specifikacija noraditajam nepiecieSamajam minimalajam
prasibam un ,,N&”, ja neatbilst.

** - S0 kolonnu aizpilda pretendents. Pretendents Saja kolonna var noradit precizaku informaciju par
minimalajas prasibam atbilstoSajiem pakalpojumiem un pretendentam obligati janorada informacija, ja tada ir
prasita, par papildu minimalajam prasibam sniedzamajiem pakalpojumiem.
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3. pielikums
Atklatam konkursam
»VSIA ,,Latvijas Nacionala opera un balets”

darbinieku veselibas apdrosinasana”
Id. Nr. LNO 2015/195

FINANSU PIEDAVAJUMS

(pretendenta nosaukums) piedavatas apdroSinasanas
prémijas lepirkuma Tehniskas specifikacijas noteiktajam minimalo prasibu Itmenim
atbilstoSajai veselibas apdroSinasanas programmai:

Programmas Gada atlidzibas limits 1 Gada apdrosinasanas prémija

Nr.p.k. nosaukums (vienam) darbiniekam, EUR | 1 (vienam) darbiniekam, EUR

1.

Kopéja gada prémija VSIA , Latvijas Nacionala opera un
balets” 300 (tris simts) darbiniekiem, EUR:

Pretendenta vaditaja vai pilnvarotas personas paraksts
ZVN.
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4. pielikums

Atklatam konkursam ,,VSIA ,,Latvijas Nacionala opera un balets”

darbinieku veselibas apdrosinasana”
Id. Nr. LNO 2015/195

VERTESANS KRITERIJI
1. Komisija par Konkursa uzvarétaju atzist to pretendentu, kura kvalifikacija un
piedavajums atbilst Nolikuma noraditajam prasibam un kura piedavajums ir
saimnieciski visizdevigakais,
2. Saimnieciski visizdevigaka piedavajuma vérteéSanas kritériji, to skaitliskas vértibas un
punktu pieskirSanas metodika:
NF Ipatsvars
k. VerteSanas Kriteriji Apziméjums vértesana
p-K. (punktu skaits)
Kopgja apdrosinasanas prémija pamatprogrammai 1
1. . . K-1 30
(vienam) darbiniekam, euro
2. | Pamatprogrammas limitu paaugstinajums K-2 12
3. | Uzlabojumi pamatprogrammai K-3 18
4 Apdrczéinﬁéanas lItguma (polises) funkcionalitates K-4 o5
nosacijumi
5. | Ligumiestazu skaits K-5 8
Izmainu veikSanas kartiba apdrosinato personu
6. _ K-6 7
saraksta
KOPA: 100

1.0. Vertésanas krit€riju noveértésanas principi un punktu pieskirSanas kartiba:

1.0.1. Kiritérija K-1 ,,Apdro$inasanas prémija - programmai 1 (vienam) darbiniekam, euro”

vertéSana:

1.0.1.1. Piedavajumam ar viszemako apdro§inasanas prémiju - programmai 1 (vienam)

darbiniekam tiek pieskirti 30 (trisdesmit) punkti.

1.0.1.2. Pargjo pretendentu iesniegtie piedavajumi tiek vertéti peéc sekojosas formulas:

K-1=z*(x/y), kur

z — maksimali iesp&jamais punktu skaits;

X — viszemaka piedavajuma cena;

y — piedavajuma cena, kuram aprékina punktus;
K-1 - attieciga piedavajuma iegiitie punkti

1.0.2. Kiriterijs K-2 ,,Programmas limitu paaugstinajums” vertésana:

1.0.2.1. Par apdroSinajuma summas (atlidzibu limita) ambulatoro maksas pakalpojumu
sanemSanai bitisku palielinajumu, attiecigi palielinot kop€jo apdroSinajuma
summu programmai, tiek pieskirti 3 (tris) punkti. Par butisku tiek uzskatits
apdro$indjuma summas atlidzibas limita palielinajums par EUR 150.00 (viens
simts piecdesmit euro un 00 centi). Par katriem EUR 150.00 (viens simts
piecdesmit euro un 00 centi) tiek pieSkirti 3 (tris) punkti, maksimalais

1.0.2.2.

ieglistamais punktu skaits ir 6 (sesi) punkti.

Par apdroSindjuma summas (atlidzibu limita) stacionaro maksas pakalpojumu

sanemsSanai butisku palielinajumu, attiecigi palielinot kop€jo apdroSinajuma
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summu programmai, tiek pieskirti 3 (tris) punkti. Par butisku tiek uzskatits
apdroSinajuma summas atlidzibas limita palielinajums par EUR 150.00 (viens
simts piecdesmit euro un 00 centi). Par katriem EUR 150.00 (viens simts
piecdesmit euro un 00 centi) tiek pieskirti 3 (tris) punkti, maksimalais
ieglistamais punktu skaits ir 6 (sesi) punkti.

1.0.3. Kiriterija K-3 ,,Uzlabojumi pamatprogrammai” veértéSana:

1.0.3.1.

1.0.3.2.

1.0.3.3.

1.0.34.

1.0.3.5.

Par vakcinacijas pret B un pret A hepatitu ieklauSanu programma, tiek pieskirti 2
(divi) punkti.

Par vakcinacijas ieklauSanu programma, nepiemé&rojot apakslimitu, tiek pieskirti
2 (divi) punkti.

Par augstu tehnologiju instrumentalas diagnostikas ieklauSanu programma,
nepiemerojot apakslimitu, tick pieskirti 4 (€etri) punkti.

Arpus pretendenta ligumiestadem pirmreizéjam un atkartotam arsta specialista un
maksas gimenes arsta sanemtajam konsultacijam, nosakot atlidzibas limitu ne
mazaku ka EUR 30.00 (trisdesmit euro un 00 centi), tiek pieskirti 6 (sesi) punkti.

Ar darba specifiku saistitas obligatas veselibas parbaudes saskana ar Ministru
kabineta noteikumiem ieklausanu programma, nepiemérojot apakslimitu, tiek
pieskirti 4 (¢etri) punkti.

1.0.4. Kiriterija K-4 ,,ApdroSinaSanas Iiguma (polises) funkcionalitates nosacijumi”
vertesana:

1.04.1.

1.04.2.

1.04.3.

Atlidzibas pieteikSana. Pretendenta piedavajumam ar garako maksajumu
dokumentu par sanemtajiem arstniecibas pakalpojumiem iesniegSanas terminu,
salidzinot ar visiem pretendentu piedavajumiem un neka ir noteikts Tehniskas
specifikacijas minimalajas prasibas, tiek pieSkirti 5 (pieci) punkti. Katram
nakamajam pretendenta piedavajumam ar Tsaku maksajumu dokumentu par
sanemtajiem arstniecibas pakalpojumiem iesniegSanas terminu pieskirto papildus
punktu skaitu samazina par 1 (vienu) punktu. Par minimalo prasibu izpildi
papildus punkti netiek pieskirti.
ApdroSinasanas segums. Tiek vertéts tehniskas specifikacijas prasibam atbilstoSs
pretendenta piedavajums ar plasaku apmaksajamo veselibas apriipes
pakalpojumu segumu, salidzinot ar pargjiem pretendentiem (piem&ram, plasakais
iesp&jamo arstu konsultaciju saraksts, plasakais laboratorisko un diagnostisko
izmekl&jumu saraksts, u.c. pakalpojumi) un pretendenta piedavajuma ieklautais
iznémumu saraksts. Piedavajumam ar labako un plasako apdro§inaSanas segumu,
ka ar1 ar mazakajiem ierobezojumiem attieciba uz veselibas apripes
pakalpojumiem, kuri netiek apmaksati, tiek pieskirti 10 (desmit) punkti. Katram
nakamajam piedavajumam ar ierobezojoSaku apdroSinaSanas segumu pieskirtais
punktu skaits tiek samazinats par:

. 1 (vienu) punktu, gadijuma ja apdroSinasanas seguma ieklauto
pakalpojumu klasts ir pietickami plaSs un ierobezojumi, salidzinot ar
labaka pretendenta piedavajumu, maznozimigi.

. 5 (pieciem) punktiem, ja piedavajuma noraditais pakalpojumu klasts ir
ievérojami Sauraks un izpémumu saraksts ievérojami lielaks, salidzinot ar
labaka pretendenta piedavajumu.

. Vienlidzigu piedavajumu gadijuma vairaku pretendentu piedavajumiem
tiek pieskirts vienads punktu skaits.

Medicinisko pakalpojumu saraksts, par kuriem apdroSinatajai personai sakotngji

janorekinas no personigiem lidzekliem. Pretendenta piedavajumam ar vismazako
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pakalpojumu sarakstu, par kuriem apdro$inatajai personai sakotn€ji janorékinas
ar personigajiem lidzekliem, tiek pieskirts maksimalais punktu skaits 5 (pieci)
punkti. Katram nakamajam pretendenta piedavajumam ar lielaku pakalpojumu
sarakstu, par kuriem apdroSinatajai personai sakotngji janorekinas ar
personigajiem lidzekliem, pieskirto punktu skaits tiek samazinats par 1 punktu.

1.0.4.4. lepriek§ saskanojamo pakalpojumu saraksts un ierobezojoSie nosacijumi.
Pretendenta piedavajumam ar vismazako iepriekS saskanojamo pakalpojumu
sarakstu tiek pieskirts maksimalais punktu skaits 5 (pieci) punkti. Katram
nakamajam pretendenta piedavajumam ar lielaku iepriek§ saskanojamo
pakalpojumu sarakstu pieskirto punktu skaits tiek samazinats par 1 punktu.
Papildus tiek vertéti ari pretendentu noteiktie ierobezojumi (pieméram,
izmaksajamas atlidzibas samazinaSana) gadijumos, ja ieprieksgja saskanosana par
noraditajiem mediciniskajiem pakalpojumiem netiek veikta. Noteikto
ierobezojumu gadijuma pieskirto punktu skaits vert§jama pretendenta
piedavajumam tiek samazinats vél par 0.5 punktu.

1.0.5. Kritérija K-5 ,,Ligumiestazu skaits” vert€Sana:

1.0.5.1. Ar lielako ligumiestazu parklajumu Riga tiek pieskirti 8 (astoni) punkti.

1.0.5.2. Pargjo pretendentu iesniegtie piedavajumi tiek verteti péc sekojosas formulas:
K-5=z*(x/y), kur
z — maksimali iesp&jamais punktu skaits;
X — ligumiestazu skaits piedavajumam, kuram aprékina punktus;
y — vislielakais Iigumiestazu skaits;
K-5 - attieciga piedavajuma iegiitie punkti

1.0.5.3. Netiks vertetas Iigumorganizaciju saraksta pievienotas optikas iestades, kuras

nodroSina acu arstu viziti un redzes korekcijas pakalpojumus.

1.0.6. Kriterija K-6 ,,Jzmainu veikSanas kartiba apdroSinato personu saraksta” vertéSana:

1.0.6.1. Ieklaujot jaunus apdroSinamos darbiniekus darbiniekus, ka ar1 izslédzot
apdro$inatos darbiniekus no apdroSinato saraksta, pretendents veic prémijas
aprékinu proporcionali atlikuSajam periodam par pilniem méneSiem (tas nozime,
ka viena meéneSa apdroSinaSanas prémija tiek noteikta ka 1/12 dala no gada
apdroSinaSanas prémijas). Aprékinot prémijas atlikumu par izslégtajam
personam, netiek nemti véra administrativie izdevumi un izmaksatas atlidzibas.
Par §1 vértésanas kritérija izpildi tiek pieskirti 7 (septini) punkti.
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5. pielikums

Atklatam konkursam

»VSIA ,,Latvijas Nacionala opera un balets”
darbinieku veselibas apdrosinasana”

Id. Nr. LNO 2015/195

LIGUMA PROJEKTS
2015. gada
apdroSinasanas akciju sabiedriba (vienotas registracijas numurs
V , juridiska adrese: ), turpmak teksta -
APDROSINATAJS, tas personda, kura rikojas uz

pamata, no vienas puses, un

VSIA ,,Latvijas Nacionala opera un balets” (vienotas registracijas numurs 40103208907,

juridiska adrese: Aspazijas bulvaris 3, Riga, LV-1050), turpmak teksta -

APDROSINAJUMA NEMEJS, ta persona, kur§ rikojas uz
pamata, no otras puses,

noslédz $§adu ligumu, turpmak teksta - Ligums, kura vienojas par turpmako:
1. Liguma priekSmets

1.1. Pamatojoties uz APDROSINAJUMA NEMEJA iepirkuma procediiras “VSIA ,,Latvijas
Ncionala opera un balets” darbinieku veselibas apdrosinasana”, ar iepirkuma identifikacijas
NI s , turpmak teksta - Konkursa rezultatiem, un saskana ar Liguma un ta
pielikumu noteikumiem APDROSINATAIJS apdrogina APDROSINAJUMA NEMEJA
darbinieku, turpmak teksta — Darbinieki un APDROSINAJUMA NEMEJA gimenes loceklu
(laulatais, t.sk. faktiska kopdzivé dzivojo$ie, bérni un vecaki), turpmak teksta - Radinieki,
veselibu.
1.2. Kad APDROSINAJUMA NEMEJS biis elektroniska veida iesniedzis
APDROSINATAJAM apdrosinamo  Darbinieku sarakstu un Radinieku sarakstu,
APDROSINATAIJS 5 (piecu) darba dienu laika izsniegs APDROSINAJUMA NEMEJAM
veselibas apdrosinasanas polises, turpmak teksta - Polises, kuras stasies speka 2016. gada
, ka arT darbinieku un darbinieku radinieku individualas veselibas
apdroSinasanas kartes, turpmak teksta - Kartes.

2. Apdrosinajuma summas un apdroSinasanas prémijas

2.1. Katra APDROSINAJUMA NEMEJA Darbinicka apdro§indgjuma summa un
apdroSinaSanas prémija tiek noradita Polis€.

2.2. Radinieki, apdroSinajuma summas ir atbilstoSas Poliseé noraditajam Darbinieku
apdroSinagjuma summam. ApdroSinasanas prémijas tieck noteiktas saskapa ar
APDROSINATAJA finanu un tehnisko piedavajumu;

2.3. Apdrosinasanas prémiju maksajumus APDROSINAJUMA NEMEIJS veic katru ménesi 7
(septinu) darba dienu laika péc APDROSINATAJA rekina sanemsanas, kur§ sagatavots
nemot Vera attiecigaja maksajumu ménesi Apdrosinato skaitu. APDROSINATAIJS nosiita
APDROSINAJUMA NEMEJAM rékinu par katru maksdgjumu uz e-pasta adresi
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2.4. Rekins tiek uzskatits par samaksatu bridi, kad ApdroSinajuma némejs ir veicis bankas
parskaitijumu uz apdrosSinataja rékina noradito bankas kontu.

2.5. Gada apdrosinasanas prémiju Radinieki, kas iegadajas pamata programmu, sedz no
saviem personigajiem finansu lidzekliem, ar vienu maksajumu, iemaksu veicot tiesi
APDROSINATAJAM .

3. PuSu pienakumi

3.1. APDROSINATAIJS apnemas:

3.1.1. ievérot Liguma un Polises noteikumus;

3.1.2. izsniegt katram apdroSinatajam Darbiniekam un Radiniekam Karti un detalizétu
veselibas apdrosinasanas programmas ieklauto pakalpojumu aprakstu;

3.1.3. maksat apdroSinasanas atlidzibu, Liguma un likuma “Par apdroSinasanas ligumu”
minétajos gadijumos, apméra, kartiba un termina;

3.1.4. péc visu nepieciesamo dokumentu sanemsanas veikt atlidzibas izmaksu vai rakstiski
pazinot par atlidzibas izmaksas atteikumu ( ) kalendaro dienu laika,
ja Darbinieks vai Radinieks par Liguma paredzéto pakalpojumu norékinajies ar
personiskajiem Iidzekliem;

3.1.5. informét APDROSINAJUMA NEMEJU par aktualo informaciju APDROSINATAJA
liguma iestazu saraksta (publicgjot informaciju APDROSINATAJA majas lapa);

3.1.6. pec APDROSINAJUMA NEMEJA rakstiska pieprasijuma noslégt 1 (viena) ménesa
laika sadarbibas ligumu ar APDROSINAJUMA NEMEJA noradito arstniecibas iestadi vai
konkréto licencétu arstniecibas pakalpojumu sniedz&ju, ja APDROSINATAJS un attieciga
arstniecibas iestade vai konkrétais arstniecibas pakalpojumu sniedz€js sp&j vienoties par
sadarbibas liguma nosacijumiem;

3.1.7. liguma darbibas laika nepasliktinat Liguma, Polises un apdroSinasanas noteikumu
nosacijumus, ka arT jebkada cita veida neapgriitinat Darbinieku un Radinieku iesp&jas sanemt
Liguma paredz&tos apdrosinasanas pakalpojumus;

3.1.8. wveikt wuzskaiti par Darbinieku izmantoto pakalpojumu apjomu un péc
APDROSINAJUMA NEMEJA pieprasijuma sniegt atskaiti par Darbinieku izmantoto
pakalpojumu apmeru attiecigaja laika perioda;

3.2. APDROSINAJUMA NEMEIJS apnpemas:

3.2.1. ievérot Liguma un Polises noteikumus;

3.2.2. Informét Darbiniekus un Radiniekus, ka ne vélak ka ( ) dienu laika
péc apdroSinaSanas gadijuma iestaSands, apdroSinaSanas atlidzibas sanemsSanai
APDROSINATAJAM ir jaiesniedz atlidzibas pieteikums ar apdroSinasanas gadijuma
iestasanas apliecino$u mediciniska dokumenta originalu vai kopiju:

- kases nor€kinu ¢ekus vai stingras uzskates kvitis, kuras ir noradits datums, personas vards,
uzvards, personas kods, sanemta pakalpojuma atSifrgjums;

- pakalpojuma nepiecieSamibu apliecinoSu medicinisku dokumentu (izrakstu no slimnieka
mediciniskas kartes vai arsta norikojumu;

- vai citi dokumenti péc APDROSINATAJA pieprasijuma

3.3. Sapemot Liguma paredzétos pakalpojumus APDROSINATAJA neliguma iestads,
Darbinieks un Radinieks par Siem pakalpojumiem maksa no saviem lidzekliem, bet
APDROSINATAJS péc tam atlidzina $os izdevumus Liguma noteiktaja kartiba.

4. Izmainu veikSana Darbinieku saraksta

4.1. Ja Liguma darbibas laika APDROSINAJUMA NEMEJS apdro§ina jauna Darbinieka
veselibu, APDROSINAJUMA NEMEJS ne biezak ka 1 (vienu) reizi ménesi iesniedz
rakstisku pazinojumu APDROSINATAJAM, noradot taja apdroiinama darbinieka vardu,
uzvardu, personas kodu un apdroSinaSanas programmu. Puses izdara grozijumus

apdroS§inamo Darbinieku saraksta ar katra kalendara ménesa datumu. ApdroSinot
jaunus darbiniekus, APDROSINATAJS izsniedz APDROSINAJUMA NEMEJAM jauna
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darbinieka Karti ne vélak ka 5 (piecu) darba dienu laika, skaitot no APDROSINAJUMA
NEMEIJA rakstveida pieteikuma sanemsanas.

4.2. ApdroSinasanas prémiju par papildus apdroSinamo darbinieku nosaka, aprékinot to
proporcionali atlikuSajam Liguma darbibas laikam par pilniem méneSiem saskana ar
APDROSINAJUMA  NEMEJAM  iesniegto = APDROSINATAJA  apdrofina$anas
piedavajumu.

4.3. Ja ar apdroSinato Darbinieku tiek izbeigtas darba tiesiskas attiecibas un partraukta
apdrosinasanas aizsardziba, APDROSINAJUMA NEMEJS ne biezak ka 1 (vienu) reizi
méenesi par to rakstiski pazino un iesniedz attieciga Darbinicka Karti APDROSINATAJAM.
4.4. Puses Liguma 4.3. punkta miné&taja gadijuma :

4.4.1. vienojoties izdara attiecigus grozijumus Darbinieku saraksta;

4.4.2. apdroSinasanas segums attieciba uz So Darbinieku, ar kuru darba tiesiskas attiecibas ir
izbeigtas, tiek partraukts ar katra kalendara ménesa datumu, skaitot no dienas, kad
APDROSINAJUMA NEMEIJS ir iesniedzis APDROSINATAJAM rakstisku iesniegumu un
bijusa Darbinieka Karti;

4.43. neizmantotas apdrodinaSanas  prémijas dalu APDROSINATAIJS, péc
APDROSINAJUMA NEMEJA ieskatiem, parskaita uz APDROSINAJUMA NEMEJA
bankas kontu vai arT patur ka avansu turpmako apdrosinasanas prémiju maksajumiem.

5. Liguma darbibas termins

5.1. Ligums stajas speka 2016. gada un darbojas 11dz 2017.gada

5.2. APDROSINAJUMA NEMEJAM ir tiesibas vienpus€ja karta izbeigt Liguma darblbu 1
(vienu) ménesi ieprieks par to rakstiski bridinot APDROSINATAJU.

5.3. Liguma darbiba var tikt izbeigta ar1 likuma ‘’Par apdro$inasanas ligumu’’ un citos
Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktajos gadijumos, ka arT pusém atseviski
rakstiski par to vienojoties.

5.4. Liguma pirmstermina izbeigSanas gadijuma, aprékinot atmaksajamo neizmantotas
apdro$inasanas prémijas daJu, APDROSINATAJS neietur izdevumus par administrativajam
izmaksam.

6. PuSu atbildiba un stridu izSkirS§anas kartiba

6.1. Ja APDROSINAJUMA NEMEJS Iliguma darbibas laika konstats, ka
APDROSINATAJA sniegtais veselibas apdrosinasanas pakalpojums neatbilst Konkursa par
veselibas apdrosinasanu iesniegtajam piedavajumam, un APDROSINAJUMA NEMEIJS ir
iesniedzis rakstisku pretenziju par nesagemtajiem vai neapmaksatajiem pakalpojumiem,
APDROSINATAJS maksa ligumsodu 5% no kopgjas liguma cenas, parskaitot to uz
Apdrosinajuma néméja Liguma noradito bankas kontu ne vélak ka 10 (desmit) dienu laika no
$aja punkta minéta pieprasijuma nosiitianas. Visas neatbilstibas APDROSINATAJS novers
bez kavésanas - par to inform&jot APDROSINASANAS NEMEJU. Ligumsoda samaksasana
- nav pamats neatbilstibu nenovérst. Nenovérianas gadijuma APDROSINAJUMA NEMEJS
var vienpusgji lauzt ligumu 6.2.punkta noteikta kartiba.

6.2.. Ja apdrosinatajam personam nav pieejami apdrosinasanas programma ieklautie veselibas
apdroginasanas pakalpojumi, APDROSINAJUMA NEMEIJS var lauzt ligumu, otru pusi par
to bridinot 30 dienas iepriekS. Ja ligums tiek lauzts Saja punktd noteiktaja gadijuma,
APDROSINATAJS maksa APDROSINAJUMA NEMEJAM ligumsodu 10% apméra no
kop&jas Liguma cenas, ka arf atlidzina zaudgjumus Saja gadijuma APDROSINATAJAM ir
pienakums izmaksat apdroSinasanas atlidzibu ar1 par apdroSinaSanas gadijumiem, kuri
iestajusies pirms apdroSinaSanas liguma lausanas.

6.3. Ja APDROSINATAJS lauz apdro§inasanas ligumu, APDROSINATAJS maksa
APDROSINAJUMA NEMEJAM ligumsodu 10% apméra no kopéjas Liguma cenas, iznemot
gadijumu, ja APDROSINATAJS lauz ligumu, jo APDROSINAJUMA NEMEIJS vismaz
meénesi ir kavejis apdro§inaSanas prémijas maksajumu.
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6.4. Puses tiek atbrivotas no atbildibas par Liguma nepildiSanu, ja Liguma izpilde nav
iesp€jama neparvaramas varas vai arkartéju apstaklu ietekmes rezultata, kurus attiecigad no
pusém nevaréja ne paredzet, ne noverst, ne ietekméet, un par kuru raSanos nenes atbildibu,
t.i., be ne tikai — stihiskas nelaimes, kara darbiba, blokade, terora akti, civiliedzivotaju
nemieri, streiki.
6.5. Katra no pusém, kuru Liguma ietvaros ietekm& neparvaramas varas apstakli,
nekavéjoties par to informe otru pusi, péc ka puses lemj par Liguma turpmako izpildi.

6.6. Visi stridi, kas starp Pusém rodas Liguma sakara, vispirms tiek risinati savstarp&jas
sarunas. Visi stridi vai pretenzijas, kas iesniegtas rakstiski, tiek izskatitas un uz tam tiek
sniegtas atbildes 14 (Cetrpadsmit) kalendaro dienu laika.

6.7. Ja sarunu gaita strids nav noreguléts un kada no pusém uzskata, ka tas sarunu gaita nav
iesp&jams, strids tiek izskirts tiesa Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktaja kartiba.

6.8. APDROSINAJUMA NEMEJS sava un apdrofinato personu varda ar Liguma
noslégianas bridi pilnvaro APDROSINATAJU ka personas datu apstrades sistémas parzini
un personu datu operatoru apstradat un izmantot APDROSINAJUMA NEMEIJA datus, ka ari
apdro$inato personu datus, tai skaitd sensitivos personu datus un personas identifikacijas
kodus Liguma izpildes nodro§inasanai. APDROSINATAJS apnemas nodroginat
APDROSINAJUMA NEMEJA un apdrosinato darbinieku personas datu aizsardzibu un
neizpauSanu saskana ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu un citiem Latvijas
Republikas normativajiem aktiem.

6.9. APDROSINATAJS liguma 6.8. punkta minétos personas datus, cik talu tas nav pretruna
ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu, var izpaust tikai ar APDROSINAJUMA
NEMEIJA Darbinieka vai Radinieka piekrisanu.

6.10. Puses nodrosina Liguma izpildes laika iegiitas informacijas un datu konfidencialitati,
ieverojot speka esosajos likumos noteiktos izp€mumus.

7. Nobeiguma jautajumi:
7.1. Pusu pilnvarotas personas Liguma saistibu izpildei:

7.1.1. no APDROSINAJUMA NEMEJA puses - (talrunis: ,
fakss: , e-pasts: );

7.1.2. no APDROSINATAIJA puses - (talrunis: ,
fakss: , e-pasts:

7.2. Pusém ir pienakums nekavé&joties rakstveida pazigot par izmainam puSu juridiskaja
forma, nosaukuma, adres€, kontakttelefonu un kontaktpersonu norades, vai cita Iidziga satura
informacija, kas ir nepiecieSama pusu ligumisko saistibu izpildei.

7.3. Ligumu veido $adas sastavdalas:

7.3.1. Liguma teksts uz ( ) lapam;
7.3.2. Pielikums Nr.1 - APDROSINATAIJA veselibas apdrosinasanas finansu piedavajums uz
___ () lapam;

7.3.3. Pielikums Nr.2 - APDROSINATAJA , Veselibas apdroginasanas tehniskais
piedavajums () lapam;

7.3.4. Pielikums Nr.3 — Apdros§inasanas polise uz lapam un Kartes (izsniegtas
Darbiniekiem un Radiniekiem).

7.4. Ja rodas pretrunas starp Liguma noteikumiem, tad puses uzskata un piemé&ro primari
Liguma specialo noteikumu (Veselibas apdroSinasanas tehniska piedavajuma) normas
(Iiguma pielikuma Nr.2).

7.5. Jebkadi Liguma grozijumi stajas speka tikai tad, ja tie noforméti rakstiski un parakstiti
no abam pusém, kliistot par Liguma neatpemamam sastavdalam.

7.6. Ligums uzrakstits un parakstits 2 (divos) identiskos eksemplaros un atrodas pa vienam
eksemplaram pie katras no pusém.
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8. PuSu rekviziti un paraksti:

APDROSINAJUMA NEMEJS: APDROSINATAJS:
VSIA ,Latvijas Nacionala opera un

balets”

Reg. Nr.: 40103208907

Aspazijas bulvaris 3, Riga, LV-1050

Banka: Valsts Kase

Kods: TRELLV22

Konta Nr.: LV19TREL9220500000000

Z\V. YAR
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